STACKPOLE INTERNATIONAL OTOMOTIV URUNLERI LIMITED SIRKETI
SIRKETI
KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKIN
AYDINLATMA METNI

Bu Kisisel Verilerin Korunmasina Iliskin Aydinlatma Metni (“Aydinlatma Metni”), Stackpole
International Otomotiv Uriinleri Limited Sirketi (“Stackpole”) calisanlarmin (“Calisan” veya
“Calisanlar”) kisisel verilerinin, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca

Stackpole tarafindan, asagida belirtilen esaslara uygun olarak islenmesine iliskindir.

1. Stackpole Tarafindan Iglenen Kisisel Veriler

Kanun tarafindan kisisel veri, bir gercek kisiyi belitli veya belirlenebilir kilan her tirli bilgi (“Kisisel

Veri” veya “Kisisel Veriler”) olarak tanimlanmis olup, bu dogrultuda islenen Kisisel Veriler asagida

belirtildigi gibidir:

Kimlik Bilgileri

Isim, soy isim, vatandaglik durumu, T.C. kimlik numarasi, dogum
tarthi, dogum yeri, cinsiyet, uyruk, medeni durum, T.C. kimlik kartt
bilgileri, T.C. kimlik fotokopisi, ehliyet fotokopisi, imza O6rnegi,
vesikalik fotograf sureti, pasaport bilgileri

Iletigim Verileri

Cep telefonu numarasi, agik adresi, yerlesim yeri belgesi, e-posta
adresi, Stackpole tarafindan Calisan’a tahsis edilen e-posta adresi ve

telefon numarast

Egitim Verileri

Hangi tarihler arasinda hangi kurumlarda egitim aldigina iliskin bilgiler
(kurum ismi, dénem bilgisi, mezuniyet ortalamast), diploma sureti,
katildigr egitimler, almis oldugu sertifikalar, yabanct dil bilgisi,
bilgisayar bilgisi

Calisma Verileri

Hangi tarihler arasinda hangi isyerlerinde ¢alistigina iliskin bilgiler, eski
is yerinden alinan ¢alisma belgesi

Sosyal Giivenlik | Sosyal Giivenlik No, sicil no, kurum sicil no

Verileri

Finansal Verileri Maas bilgisi, bordrolar, asgari gecim indirimi bilgisi, Banka hesap
numarasi
Evlilik Cizdan fotokopisi, Esin ve Calisan’la oturan veya Calisan
tarafindan bakilan ¢ocuklarin, adlart soyadlari, T.C. kimlik numaralari,
cinsiyetleri, ¢ocuklarin okul adlari, kayit tarihleri ve siuflari, esin is

Aile Bilgileri durumu, geliri olup olmadigina iliskin bilgi, esin ve ¢ocuklarin T.C.

kimlik fotokopileri, cocuklarin 6z, tivey, evlat edinilmis veya ana babast
6lmis torun olup olmadigi, nafakast saglanan ¢cocuga iliskin mahkeme

ilami,

Ozel Nitelikli Kisisel
Veriler

Adli Sicil Kayds, Saglik Raporu, Kan Grubu

Diger Veriler

Askerlik durumuna iliskin bilgiler, askerlik terhis belgesi, hobileri, acil
durumda aranacak kisinin adi soyadi ve telefon numarasi, Calisan’in




Stackpole’un is yerine giris ve c¢ikis saatleri, izin bilgileri, seyahat

bilgileri

2. Kigisel Veriler’in Islenme Yéntemleri ve Hukuki Sebebi

Calisan’in Kisisel Veriler’i, Calisan ve Stackpole arasindaki iliskiye gore degiskenlik gosterebilmekle
birlikte, otomatik veya otomatik olmayan yontemlerle, Calisan’in Stackpole’un internet sitesine
yapmis oldugu basvurular, Calisan’in Stackpole Insan Kaynaklari ve st yonetimi ile yapmis
olduklart s6zli gorismeler veya yazismalar, Calisan’in Kisisel Verileri'ni birden fazla kisinin
erisimine agik Stackpole bilgisayar sistemine ve internete yiklemeleri ile yazili, sézIi ve elektronik
olarak toplanmakta ve Stackpole’un kanuni yikiimliliklerini yerine getirebilmesi, Calisan ile yapmus
oldugu s6zlesmelerin ifa edilebilmesi, Stackpole’un hukuki yukimliligini yerine getirebilmest i¢in
zorunlu olmast, Stackpole’un haklarinin tesisi igin zorunlu olmast ve Calisan’in temel hak ve
ozgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, Stackpole’un mesru menfaatleri icin islenmekte ve
mevzuatta Kisisel Veriler'in saklanmasi i¢in 6ngorilen streler ve islendikleri amag igin gerekli olan
sure kadar muhafaza edebilecektir.

3. Kigsisel Veriler'in Islenme Amaglar
Calisanlarin Kisisel Veriler’i, asagida bulunan ve sinirlayict olmayan amaglar ile islenmektedir:
o Is Soézlesmesinin Ifast Icin Gerekli Olmast;
o Calisan’in yillik izinlerin diizenlenmesi,
o Calisan’in maaslarinin hesaplanmasi ve yatirilmast,
o Calisan’in puantaj ve bordro islemlerinin yapilabilmesi,
o Calisan’in isten ¢ikis islemlerinin yapilabilmesi,

e Is Kanunu, Is Sagligi ve Givenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu dahil ancak
bunlarla sinirlt olmamak tzere mevzuat tarafindan 6ngorilen yikimliliklerin yerine
getirilebilmest i¢in;

Calisan’in 6zlik dosyasinin olusturulmasi,

Sosyal Giivenlik Kurumu’na ve Vergi Dairelerine gerekli bildirimlerin yapilabilmesi,

Mahkeme kararlarinin yerine getirilebilmesi,

Asgari Gegim Indirimi’nin hesaplanabilmesi,

Sigorta primlerinin 6denebilmest,

O O O O O O

Hastalik izinlerinin diizenlenebilmesi

e Stackpole’un haklarinin tesisi i¢in zorunlu olmasi;
o Stackpole’un Calisan ile olast bir uyusmazlik durumunda savunma haklarini
kullanabilmesi;

e Stackpole’un mesru menfaati kapsaminda;
o Calisan performanslarinin degerlendirilmesi, Calisan’in terfilerinin, maas zamlarinin
ve Calisan’in, es ve c¢ocuklarinin saglk sigortasi, Calisan’in 6zel saglik ve grup
emeklilik dahil sosyal haklarinin dizenlenebilmesi,



Calisan’in Stackpole’un faaliyet konusuna ve sirket politikalarina iliskin gerekli
egitimlerin verilmesi amactyla sirket ici veya sirket disi, yurt icinde veya yurt disinda
egitim ¢alismalarinin diizenlenebilmesi,

Stackpole’un is yeri giivenliginin saglanabilmest,

Calisanlar icin yan haklar ve menfaatlerin planlanmast ve uygulanmasi,

Calisan’in Stackpole dahilinde e-mail ve telefon numarast veya arag ve servis tahsis
edilmesi,

4. Kisisel Veriler’in Aktarilmasi
4.1. Kigisel Verilerin Yurt Iginde Aktarilmas1

Calisan’n  Kisisel Veriler’i, Stackpole’un kanuni yikimluluklerini yerine getirebilmesi,

Stackpole’un haklarinin tesisi i¢in zorunlu olmasi ve Calisan’in temel hak ve 6zgurliklerine zarar

vermemek kaydiyla, Stackpole’un mesru menfaatleri igin aktarilabilmektedir.

Calisanlarin Kisisel Veriler’i, asagida bulunan amagclar i¢in yurt icinde ugtinct kisilere
aktarilmaktadir:

e IsKanunu, Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu, Kimlik Bildirme

Kanunu dahil ancak bunlarla sinurli olmamak tizere mevzuat tarafindan 6ngorilen

yukimliliklerin yerine getirilebilmesi igin;

o

Gerekli bildirimlerin yapilabilmesi amactyla Sosyal Givenlik Kurumu’na, ISKUR’a,

Vergi Dairelerine, Calisan’a ait Kimlik Bildirme Belgesi’nin ilgili kolluk 6rgtitiine ibraz

edilebilmesi amaciyla,
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Mahkeme kararlarinin yerine getirilebilmesi i¢in talep edilmesi Gizerine,
Bordro diizenlemest i¢in ilgili bordro firmasina,

Ege Serbest Bolgesi ve ilgili kurumlarina,

Servis diizenlemesi igin ilgili servis saglayicisina,

e Stackpole’un haklarinin tesisi i¢in zorunlu olmast;

o

Stackpole’un Calisan ile olast bir uyusmazlik durumunda mahkeme nezdinde
savunma haklarint kullanabilmesi i¢in,

e Stackpole’un mesru menfaatleri kapsaminda;

o Calisan’in ve ailesinin yan haklarinin kapsaminda, 6zel saglik ve bireysel emeklilik

sigortalarin dizenlenebilmesi amactyla Stackpole’un bitlikte ¢alistigt  sigorta
sirketlerine,

Calisan’in adi, soyadi ve vesikalik fotografi, Stackpole’un isyeri giivenliginin
saglanabilmesi ve Calisan’in isyerine, Ege Serbest Bolgesi’ne giris ¢ikisint saglamak
icin isyerine giris kartlarinin temin edilmesi amaciyla [®]'in isyeri adresinin
bulundugu Ege Serbest Bolgesi yonetimine.



4.2. Kisisel Verilerin Yurt Digina Aktarilmasi

Calisan’in ad1, soyady, cinsiyeti, dogum yeri (tlke, il ve ilgesi) ve tarihi, medeni durum ve tarihi,
dini bilgileri, Stackpole tarafindan Caligan’a tahsis edilen e-posta adresi ve telefon numarast,
actk adresi, acil durumda aranacak kisinin adi soyadi ve telefon numarasi, Calisan’in agik rizasi
alinmak kaydiyla Stackpole’un ana sirketi olan ve [®] adresinde bulunan Johnson Electric
International AG’nin ve istiraklerinin erisimine agik global veri depolama sistemine
aktariimaktadir.

5. Calisan’in Haklar:
Kanun kapsaminda Calisan, Kisisel Verileri’ne iliskin olarak;

e Sirket’in Kisisel Verileri’ni isleyip islemedigini 6grenmek, eger islemisse, buna iliskin
bilgi talep etmek,

e Kisisel Verileri’nin islenme amacii ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigr 6grenmek,

e Kisisel Verileri’'nin yurtici veya yurtdisina aktarhp aktarilmadigt ve kimlere
aktarldigint 6grenmek

e Sirket’ten yanlis ve eksik kisisel verilerinizin diizeltilmesini ve verilerinin aktarildig
veya aktarilmis olabilecegi alicilarin bilgilendirilmesini talep etme

e Kanun’un 7’nci maddesinde Ongorilen sartlar gercevesinde Kisisel Verileri’nin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda Kisisel Verileri’nin
aktarldig tgtinci kisilere bildirilmesini isteme

e Islenen Kisisel Verileri'nin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz
edilmesi suretiyle Calisan’in kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢itkmasina itiraz
etme

e Kisisel Verileri’nin kanuna aykiri bir sekilde islenmesi sebebiyle Calisan’in zarara
ugramasi sebebiyle zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

CGalisan’in taleplerini, yazili olarak veya kayitlt elektronik posta (KEP) adresi, guvenli
elektronik imza, mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan veri sorumlusuna daha 6nce bildirilen
ve Stackpole sisteminde kayitll bulunan elektronik posta adresini veya basvuru amacina
yonelik gelistirilmis bir yazilim ya da uygulamayi kullanarak yapar.

Calisan’in basvurusunda, adi, soyad: ve bagvuru yazili ise imzasi, Tirkiye Cumhuriyeti
vatandast ise T.C. kimlik numarasi, yabanci ise i¢in uyrugu, pasaport numarasi veya varsa
kimlik numarasi, tebligata esas yetlesim yeri veya is yeri adresi, varsa bildirime esas
elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi ve talep konusunun basvuruda bulunmast
zorunludur.

Calisan’in bagvuruda yer alan talepleri, talebin niteligine gére Stackpole tarafundan en geg
otuz giin icinde Ucretsiz olarak sonuglandirilacaktir. Ancak, islemin Stackpole i¢in ayrica bir
maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan Veri Sorumlusuna
Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’de belitlenen tarifedeki ticret alinabilir.



6. Iletisim Bilgileri

Unvan : Stackpole International Otomotiv Uriinleri Limited Sirketi
Mersis No  : 0389068164700013

Telefon No  : 0232 455 90 00

Faks No : 0232 455 90 01

KEP Adresi : stackpole@hs03.kep.tr



mailto:stackpole@hs03.kep.tr

